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O ano de 2010 marca o início de novos desafios na história do IBRI (Instituto Brasileiro de 
Relações com Investidores). Após a reformulação na governança corporativa e o processo 
eleitoral realizado em dezembro de 2009, quando todos os associados puderam participar com 
o mesmo direito de voto, o novo Conselho de Administração e a Diretoria Executiva assumem 
mandato para os próximos dois anos. 
A reformulação da governança do IBRI objetivou aproximar a base de associados, aumentar a 
identidade corporativa e fortalecer os papéis da presidência executiva e da  superintendência. 
A missão do IBRI é a de contribuir para o  desenvolvimento do mercado de capitais brasileiro e 
para o aprimoramento constante dos profissionais e das áreas de Relações com Investidores 
nas companhias. 
O Conselho de Administração do IBRI passa a ser constituído por nove membros, que indicam 
os componentes da  Diretoria Executiva. Após eleição realizada no dia 3 de dezembro de 2009, 
o novo Conselho de Administração do IBRI passa a ser composto por: Bruno Seno Fusaro 
(Usiminas); Doris Wilhelm (Paranapanema); Elizabeth Benamor (Souza Cruz); Geraldo Soares 
(Itaú Unibanco); Julia Reid Ferretti (Banco Fibra); Líbano Miranda Barroso (TAM); Luciana 
Ferreira (Braskem); Luiz Fernando Rolla (CEMIG) e Marco Geovanne (Banco do Brasil). As 
vagas foram disputadas por 14 profissionais de alto nível e larga experiência no mercado. 
Houve também eleição para escolher três vagas para o Conselho Fiscal, preenchidas por: Edgar 
Jabbour (Deloitte); Iran Siqueira Lima (FIPECAFI) e Luis Paulo Soares (ESMC). Luiz Fernando 
Rolla é o novo presidente do Conselho de Administração; Geraldo Soares e Doris Wilhelm foram 
nomeados vice-presidentes. 
A Diretoria Executiva é composta por: Presidente – Ricardo Florence (Marfrig Alimentos S.A.); 
Vice-Presidente e Diretor Regional SP – André Dorf (Suzano); Diretor Regional RJ – Alexandre 
Quintão Fernandes (Petrobras); Diretor Regional MG – Agostinho Faria Cardoso (CEMIG) e 
Diretor Regional Sul – Luis Fernando Moran de Oliveira (WEG S.A.). 
As metas do Conselho de Administração e da Diretoria Executiva do IBRI são desafiadoras, 
especialmente, com relação à valorização do profissional de RI. Serviços aos associados, 
organização de enquetes/pesquisas e novos projetos e convênios constituem-se no tripé que 
impulsionará o trabalho do IBRI nos próximos dois anos. A entidade aprimorará a participação 
em convênios com órgãos reguladores e entidades como: o Comitê Consultivo de Educação 
da CVM (Comissão de Valores Mobiliários), o Plano Diretor do Mercado de Capitais (PDMC); 
o convênio com a BM&FBOVESPA; a coordenação do CODIM  (Comitê de Orientação para 
Divulgação de Informações ao Mercado) e com o Instituto Chiavenato de Educação. 
Paralelamente, as comissões internas do Instituto (Comissão Técnica, de Divulgação, 
Internacional, de Desenvolvimento Profissional, de Novos Associados e de Sustentabilidade) têm 
a missão de trabalhar identificando atividades e projetos; as habilidades que o profissional de 
RI terá que adquirir; novas ferramentas de comunicação à disposição para atingir seus objetivos 
dentro da companhia e também propondo discussões de temas atuais, como acontece nas 
edições do Encontro Nacional de Relações com Investidores (evento promovido em conjunto 
com a ABRASCA – Associação Brasileira das Companhias Abertas). 
O IBRI busca em suas atividades educacionais transformar-se em centro de referência na formação 
e aprimoramento dos profissionais de RI no Brasil, procurando melhorar cada vez mais os cursos 
e seminários, bem como trazer para os profissionais que ingressam no mercado as técnicas e 
práticas mais adequadas. Para mais informações acesse o site do IBRI (www.ibri.com.br). 
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